Virksomhedskonsulenter til Jobcenter Hedensteds
virksomhedsservice

Braender du for at servicere virksomheder og hjaelpe ledige tilbage i job, og trives du med udvikling
og samarbejde? S& er du maske vores nye virksomhedskonsulent.

Om jobbet og opgaverne

En af vores gode kollegaer er gaet pa pension, og en anden har fundet nye udfordringer. Derfor
sgger vi to virksomhedskonsulenter til Jobcenter Hedensted.

Du vil blive ansat i Virksomhedsservice, som bestar af 11 virksomhedskonsulenter og to vejledere,
der lgser de virksomhedsrettede opgaver for alle malgrupper. Der er tale om faste stillinger med en
ugentlig arbejdstid pa 37 timer. Ansaettelse den 1. juni 2025.

Vi tror pa, at dét at veere en del af arbejdsfeellesskabet bidrager til det gode liv. Vi har derfor et stort
fokus pa den virksomhedsvendte indsats samt Ientimer, og arbejder ud fra borgerens perspektiv og
virksomhedernes behov, med det 'gode match’ for gje.

Vi sa@ger;

1. En virksomhedskonsulent, som primaert arbejder med ledige fleksjobbere, hvor der er fokus
pa borgerens ressourcer og at hjaelpe borgeren hurtigst muligt i fleksjob. Der er tale om en
handholdt jobrettet indsats.

2. En virksomhedskonsulent, der er opsagende i forhold til Iannede timer til primaert
malgruppen af ledige, som har problemer udover ledighed. Der er tale om en handholdt

jobrettet indsats.
Dine arbejdsopgaver inkluderer:

+ At kunne matche potentialet hos den enkelte borger med mulighederne pa arbejdsmarkedet
og skabe abninger hos virksomhederne.
+ At etablere og falge op pa virksomhedspraktikker og ansaettelser.

» Have fokus pa progression i forlabene — med ordineere timer for gje.

.

Varetage opfelgningen i forbindelse med de virksomhedsrettede forlgb, og dokumentere
indsatserne undervejs i forlgbet i vores fagsystemer Vitas og Fasit.
» Samarbejde med beskeeftigelsesradgiverne om et sammenheaengende forlgb for borgerne.

- Servicere og vejlede virksomhederne om relevante ordninger og muligheder.

Vores forventninger til dig

« Du har stor viden om arbejdsmarkedet og arbejdsmarkedsforhold.

+ Du kan servicere virksomhederne pa et hgjt niveau.

« Du er modig og kan se kreative nye muligheder for den enkelte borger og virksomhed.

- Du er steerk i at skabe relationer og trives i en hverdag med kontakt til mange forskellige
borgere og samarbejdspartnere.

« Du har gode samarbejdsevner og tager ansvar for opgaver i teamet.

» Du har gode kommunikative evner, og du er indstillet pa skriftligt arbejde, der dokumenterer
dit arbejde og beskriver borgerens udvikling.

« Det er en forudseetning for din anseettelse, at du har kagrekort og kan stille egen bil til

radighed.

Derfor skal du veelge os
« Vi er et team, der samarbejder, teenker i innovative lgsninger og laegger veegt pa en hverdag
preeget af kollegial opmaerksomhed, humor og engagement.
- Vi er kendt for at veere lidt skaeve og kreative i vores Igsninger, men altid med god service og
gode resultater for gje.
+ Vi har et godt og teet samarbejde med vores lokale virksomheder.
« Vi tilbyder flekstid og mulighed for at arbejde hjemmefra efter aftale.

« Vi sarger for god opleering, sa du bliver kleedt pa til dine opgaver.

Len og ansaettelsesvilkar



Lgn og ansaettelse efter geeldende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionslan.

Har du spgrgsmal

Yderligere oplysninger om stillingerne kan fas ved henvendelse til teamleder for
virksomhedsservice Anne Glibstrup tIf. 20 23 67 43 eller se www.hedensted.dk/jobcenter.
Ansggning

Der er ansggningsfrist mandag den 21. april 2025, og vi forventer at holde samtaler torsdag den
24. april 2025.

Vi vil bede dig sege digitalt via linket "S@g job" nederst.

Om os

Omradet Arbejdskraft er en del af kerneomradet Beskeeftigelse i Hedensted Kommune. |
Arbejdskraft er der fire teamenheder: Virksomhedsservice, Arbejdskraft og rekruttering,
Aktiveringstilbud Danmarksvej og Arbejdsfastholdelse.

Vi arbejder ud fra veerdierne Ansvar, Dialog og Udvikling. Vi tror pa, at mening skabes i
feellesskaber, og at vi sammen nar leengere. Det geelder bade i vores tilgang til borgere og
virksomheder, men ogsa i forhold til vores egen arbejdsplads og vores samspil. Som organisation
er vi optaget af at skabe staerke arbejdsfaellesskaber.
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