
Bofællesskabet Højtoften søger tilkaldevikarer

Er du nysgerrig på det socialpædagogiske og sundhedsfaglige arbejdsfelt, har du her
muligheden for at få indblik i områdets mange fagkompetencer og opgaver. 

Om jobbet og opgaverne
Gode stunder, tryghed og medbestemmelse i eget liv – det er bare nogle af de ting du
hver dag vil være med til at give borgerne på Bofællesskabet Højtoften. Højtoften har
plads til 19 voksne borgere i alle aldre – alle med nedsat fysisk, psykisk og/eller social
funktionsevne i let til svær grad. Flere borgere har en erhvervet hjerneskade og/eller
demens. Det betyder at nogle borgere har brug for fysisk pleje og omsorg til det meste
hele dagen, andre borgere har brug for verbal støtte, til at løse dagens opgaver. Fælles
for alle er at personalet støtter borgerne til at leve det liv, de selv ønsker, med de
muligheder de har. 
På Højtoften er personalet tværfagligt sammensat og består af pædagogisk og
sundhedsfagligt personale. Samtidig møder vi i dagligdagen andre fagpersoner, der
bidrager til borgernes dagligdag. 
Din opgave i dagligdagen vil være at støtte borgeren med pleje/omsorg, hjælp til
praktiske opgaver, støtte til at holde struktur på dagens opgaver samt udnytte dagens
frirum til social hygge og aktiviteter. 
Vi har brug for 1-3 vikarer, afhængig af, hvor meget den enkelte vikar kan tilbyde at
arbejde. Der kan bydes ind på hovedsagelig dag- og aftenvagter, men der kan i enkelte
tilfælde være mulighed for nattevagter. 

Vores forventninger til dig
Vi forventer at du:
Er positiv og ansvarsbevidst.•
Møder borgere og kollegaer med anerkendelse og respekt.•
Er nærværende, løsningsorienteret og tager ansvar i dine opgaver.•
Kan arbejde efter det faste personales instruktion. •
Holder aftaler om de arbejdstider, du har sagt ja til.•

Derfor skal du vælge os
Du får indblik i et socialpædagogisk område og indføring i sundhedsfaglige opgaver. Du
vil få introduktion og oplæring til opgaverne. Du vil have kollegaer omkring dig, der er klar
til at svare på spørgsmål. 

Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle
kvalifikations- og funktionsløn.

Har du spørgsmål
Har du spørgsmål vedr. stillingerne kan du kontakte teamleder Astrid Steffensen
på telefon 21 69 14 59 eller mail Astrid.Steffensen@Hedensted.dk (afvikler ferie i uge 28-
29-30).

Ansøgning
Ansøgningsfrist den. 29. september, men vi ansætter løbende. Når stillingerne er besat,
bliver opslaget fjernet.

Om os
Højtoften er bygget efter Almenboliglovens §105 stk. 2, hvilket betyder at borgerne bor i
egne lejligheder og har rettigheder efter lejeloven. Lejlighederne er fordelt på to
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sammenhængende fløje. Borgerne modtager støtte efter Serviceloven §85.
I forbindelse med Højtoften ligger flere fritliggende boliger, hvor nogle af borgerne får
støtte fra hjemmeplejen og nogle får støtte fra Højtoftens personale. Højtoften har et stort
fællesrum, der i det daglige fungerer, som et socialt samlingspunkt for borgerne. 
I Hedensted Kommune tror vi på borgerens potentiale, både som aktør i eget liv og i
forhold til deltagelse i lokalsamfundet. Derfor er der defineret nogle klare kerneopgaver
for hvert politisk fagudvalg, hvor bevægelsen for borgeren er central. Kerneopgaven for
Social Omsorg er at støtte, vejlede og hjælpe, så borgeren kan klare sig bedst og mest
muligt selv.
Med værdierne ansvar, dialog og udvikling tager vi ansvar for opgaveløsningen, til gavn
for borgerne. Vi gør det i dialog med borgere og kollegaer på tværs i organisationen, og
vi ved, at vi hele tiden må udvikle os for at kunne lykkes. Det kræver nogle gange
risikovillighed, og det har vi plads og mod til.
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