Engagerede vikarer sages til Bofsellesskabet
Rugmarken i Hedensted

Kom og ger en forskel for beboerne pad Rugmarken, hvor vi sgger vikarer til dag-, aften-, nat- og
weekendarbejde. Du skal kunne starte i maj/juni og der vil vaere mulighed for at blive fast tilknyttet
som vikar. Seerligt hgrer vi gerne fra dig, hvis du kan vikariere i ugerne 28 — 35 grundet
ferieafvikling.

Om jobbet og opgaverne

| Bofeellesskabet Rugmarken bor 14 voksne beboere med individuelle behov for stgtte, pleje og
omsorg i deres dagligdag. Mange har brug for stgtte til at skabe og opretholde daglig struktur og
gennemfere praktiske og personlige opgaver. Beboerne er fra 28 til 39 ar og har bade fysiske og
psykiske funktionsnedsaettelser.

Vores kerneopgave er bl.a. at sikre at beboernes statte tilretteleegges ud fra individuelle mal og
perspektiver pa, hvad der indgar i en meningsfuld hverdag.

Vi sgger faste og timelgnnede vikarer, der seerligt kan traede til hen over sommerperioden, men der
vil ogsa vaere mulighed for at blive fast tilknyttet som vikar pa Rugmarken. Erfaring er en fordel —
men det vigtigste er din tilgang og dit engagement.

| en opstartsperiode far du opleering og derved kendskab til hvilke praktiske opgaver samt hvilke
stottebehov du skal kunne varetage.

Opgaverne i dag- og aftentimerne indebaerer bl.a.:

- Stette og hjeelp til personlig pleje.
- Sundhedsfaglige opgaver.

- Stette beboerne i den daglige struktur.
Opgaverne som vagen nattevagt indebeerer bl.a.:

« Tilsyn med beboerne.
- Lettere renggringsopgaver.
« Madpakkesmaring.

« Hjeelp med morgenstrukturen mandag morgen ved borger.
Tidsrummene for vagterne kan variere, men som udgangspunkt skal man kunne arbejde i
tidsrummene> K. 6.30 til kl. 15.00 (morgenvagt) - KI. 14.45 til kl. 23.00 (dagvagt) - Kl. 22.45 til kI.
7.45 (nattevagt).
Vores forventninger til dig
Vi sgger dig der:

- Er omsorgsfuld, har menneskelig indsigt og er god til at skabe relationer.
- Har talent for at samarbejde om opgavelgsningen.

« Kan arbejde struktureret.

- Er ansvarsbevidst og stabil i forhold til fremmade.

 Har en tydelig kommunikation i skrift og tale.

Derfor skal du vaelge os
- Vier en flok engagerede kollegaer med et godt faellesskab.
- Vi prioriterer en kultur, hvor vores indsatser skal give mening.
« Vi prioriterer sparring, refleksion og udvikling hgjt, sa du far mulighed for at styrke dine
kompetencer.

« Vi arbejder ud fra klare veerdier.
Du kommer desuden til at indga i en velfungerende personalegruppe, der bestar af medarbejdere
med forskellige fagligheder og kompetencer.
Len og ansaettelsesvilkar
Lgn og ansaettelse efter geeldende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionslan.

Har du spergsmal

Hvis du har spgrgsmal eller gnsker en uddybning sa er du velkommen til at kontakte facilitator
Linda Frank Warming pa mail linda.f.warming@hedensted.dk / tif. 23 82 96 75 eller leder Eva Riber
Thomsen pa mail eva.r.thomsen@hedensted.dk / tif. 21 63 09 43.

Ansggning

Send din ansggning, CV og eventuelle referencer. Du er meget velkommen til ogsa at vedlaegge
relevante referencer.

Vi holder Igbende samtaler, og nar stillingen er besat bliver opslaget fiernet..



mailto:linda.f.warming@hedensted.dk
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Vi glaeder os til at hagre fra dig!
Om os

Lees mere om bofaellesskabet Rugmarken pa vores hjemmeside Bofeellesskabet Rugmarken |
Hedensted Kommune
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