
UG Skolen søger lærer til UNG Hedensteds
heltidsundervisning

Vil du være med til at gøre en forskel for unge, der har brug for et alternativ til den traditionelle
skolegang?
Hedensted Kommune har store visioner og ambitioner på det samlede ungeområde. Derfor har vi
på UG Skolen en vigtig opgave i at unge, som af forskellige årsager ikke trives i den almindelige
folkeskole, også får en grundskoleuddannelse og de bedst mulige forudsætninger for videre
uddannelse og arbejde. Dette er derfor en unik mulighed for at blive en del af en personalegruppe i
vores skoletilbud, hvor vi med høj faglighed godt tør gå nye veje for, at vores elever kan blive så
dygtige, som de kan. 
Om jobbet og opgaverne
UG Skolen er UNG Hedensteds heltidsundervisning, og er forankret i Ungdomsskoleloven, hvilket
betyder at den obligatoriske fagrække er begrænset til dansk, matematik og engelsk, hvor vi fører
til prøve i FP9 og FP10. Herudover underviser vi i fag og emner, som gør den enkelte elev klar til et
unge- og voksenliv med en ungdomsuddannelse eller job. Vores elever er typisk mellem 14 og 17
år. Eleverne har brug for en skolehverdag med tydelige rammer, struktur og genkendelighed og
ikke mindst nærværende og autentiske voksne, som laver en undervisning, der tager
udgangspunkt i den enkelte elevs kompetencer og virkeligheder. Vi lægger vægt på at
undervisningen er kreativ og praksisnær. 
Hos os bliver du en del af en personalegruppe, som i forvejen består af ni medarbejdere og en
afdelingsleder.
Vi leder efter en kollega med en solid faglig ballast, - både i forhold til det fag-faglige såvel
målgruppen. Dertil at vedkommende er stærk i relationer, tillidsvækkende og udstråler ro, både i
mødet med elever, forældre, og samarbejdspartnere. 
Du skal kunne spejle dig i Hedensted Kommunes værdier: Dialog, Ansvar og Udvikling, samt
kommunens børne- og ungesyn hvor vi tror på, at alle børn og unge gør det så godt, de kan og
vores opgave er at give dem muligheden.  Du skal derfor igennem disse pejlemærker bidrage til, at
UG Skolen opleves at være et trygt og støttende læringsmiljø, som er et godt sted at være og lære.
Vores forventninger til dig
Som ansat i UG Skolen skal du:

Kunne samarbejde i teams omkring mindre grupper (4‑12 elever), med høj grad af relationel

pædagogik og mentalisering.

●

Kunne give en feedback til eleverne, som er tydelig og konkret for den enkelte.●

Skabe og opretholde struktur, systematik og genkendelighed i undervisningen, og samtidig

være omstillingsparat.

●

Være tålmodig, vedholdende, tåle afvisninger, og stadig kan være nærværende og målrettet

over tid.

●

Deltage i og bidrage til faglig udvikling, herunder undervisningsmetoder, dokumentation,

samarbejde med andre fagpersoner.

●

Vi leder derfor efter en ny kollega som:

Er uddannet lærer med linjefag i dansk, matematik eller engelsk.●

Har specialpædagogisk erfaring eller interesse.●

Er fagligt velfunderet med indsigt i forskelligartede måder at lære på.●

Har erfaring med, eller lyst til, at arbejde med unge i udsatte positioner.●

Er god til at se og fremhæve det positive i hver enkelt elev.●

Har relationskompetence og en anerkendende tilgang.●

Er fleksibel, nysgerrig og klar på at tænke anderledes.●

Hviler i egen praksis.●

Derfor skal du vælge os
Vi tilbyder dig:

En arbejdsplads med høj faglighed og stærkt kollegialt fællesskab.●

Mulighed for at gøre en reel forskel i unges liv.●

En hverdag med plads til idéer, humor og udvikling.●

Tæt samarbejde med kollegaer, vejledere, mentorer.●

Nærværende og engageret ledelse tæt på praksis.●



Vi sørger for oplæring, men vi har også en forventning om, at du med din tidligere erfaring fra
skoleområdet, vil kunne træde direkte ind i undervisningsopgaven.
Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionsløn.

Stillingen er gennemsnitlig på 37 t/u fordelt på 42 arbejdsuger.●

Kørekort B er en forudsætning.●

Ansættelse pr. 1. januar 2026.●

Har du spørgsmål

Kontakt afdelingsleder i heltidsundervisningen, Ulrikke Arens på tlf. 20 54 59 80.●

Ansøgning
Ansøgningsfrist er den 2. november  2025.
Der afholdes samtaler onsdag den 12. november, fra kl. 14.
Der vil blive indhentet børneattest, samt referencer. 
Om os
UNG Hedensted er Hedensted Kommunes Ungdomsskole, som driver en række forskellige
afdelinger på flere forskellige matrikler, på tværs af Hedensted Kommune. Målgruppen for UNG
Hedensted er alle unge i Hedensted Kommune i alderen fra 7. klasse op til 18 år. 
I UNG Hedensted er vi særligt optaget af at skabe stærke ungefællesskaber, styrke unges
engagement, faglighed og interaktion med omverdenen. Det gør vi igennem vores store
fritidsafdeling, som både rummer fritidsundervisning og ungdomsklubber på fem forskellige
matrikler samt vigtige projekter. Men også igennem UG Skolen, som er vores
heltidsundervisningstilbud samt vores SSP-team, der indgår som en vigtig del af det forebyggende
og kriminalpræventive arbejde i kommunen.
For mere info se evt: www.unghedensted.dk eller følg os på Instagram UNG Hedensted.

http://www.unghedensted.dk
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