Planleegger til Mad & Maltider — vil du vaere med til at
skabe sammenhaeng i helhedsplejen?

Har du overblik, ro og lyst til at fa hverdagen til at heenge sammen? Sa er det maske dig,
vi sgger som planlaegger i Mad & Maltider i Hedensted Kommune.

Om jobbet og opgaverne

Vi s@ger en engageret og struktureret planlagger, der kan skabe overblik, koordinere og

finde lasninger — ogsa nar hverdagen eendrer sig, der opstar sygdom eller akutte behov,
og der skal teenkes pa tveers.

Mad & Maltider bestar af 10 plejehjemskakkener og to madservicekakkener. Vi laver mad
med udgangspunkt i vores borgere, hvor maltidet handler om mere end ernaering — det
handler ogsa om livskvalitet, feellesskab, valgfrihed og medbestemmelse.

Vi arbejder méalrettet med at gare erneering og kakkenets faglighed til en naturlig del af
helhedsplejen, sa kekken, pleje og andre fagligheder sammen skaber de bedste rammer

for borgernes livskvalitet.

Som planleegger bliver du en vigtig del af det daglige samarbejde pa tveers af vores
kakkener. Du skal veere med til at skabe sammenhaeng, understatte medarbejderne og
sikre, at vi hjeelper hinanden, nar behovene endrer sig. Opgaverne omfatter:
*Vagtplanlaegning og bidrage til samarbejde i vores kakkener.

*At skabe overblik ved sygdom, andringer og akutte behov.

+At finde Igsninger og koordinere hjeelp pa tveers af kekkenerne.

*At veere sparringspartner for medarbejdere og ledere.

*At understatte medarbejderne i brugen af CURA, eSmiley og vores kommende nye kost-
program.

*At omsaette nye arbejdsgange og systemer til en hverdag, der giver mening for
medarbejderne.

At veere bindeled mellem kakken og pleje, nar opgaver skal lgses pa tveers.

Taet pa medarbejderne

Stillingen er praksisneer, og du vil bruge en stor del af din arbejdsdag ude i vores
kakkener. Vi tror pa, at de bedste lgsninger skabes gennem gode relationer, dialog og

forstaelse for den virkelighed, medarbejderne star i. Du skal derfor have lyst til at vaere
synlig, nysgerrig og teet pa hverdagen — og kunne mgde medarbejderne med ro, respekt
og en lgsningsorienteret tilgang.

Vi gnsker at veere én samlet organisation frem for 12 kekkener, der hver isaer Igser deres
egne udfordringer. Du bliver derfor en vigtig drivkraft i at skabe samarbejde, dele
ressourcer og fa fagligheder og arbejdspladser til at spille sammen.

Vores forventninger til dig

Vi forestiller os, at du:

*Har erfaring med vagtplanleegning eller drift.

*Arbejder struktureret og kan bevare overblikket.

*Har flair for IT og hurtigt kan saette dig ind i nye systemer.

*Er god til at kommunikere, samarbejde og skabe relationer.

*Mgder mennesker med ro, respekt og nysgerrighed.

*Kan arbejde selvstaendigt og samtidig ved, hvornar du skal s@ge sparring.
*Ser muligheder og kan teenke pa tveers.

*Har interesse for aeldreomradet og helhedsplejen.

Kendskab til kekkendrift, plejeomradet eller en kommunal organisation er en fordel, men
ikke et krav. Det vigtigste er, at du har overblik, menneskelig forstaelse, gode



samarbejdsevner og lyst til at fa tingene til at fungere.

Derfor skal du veelge os

Vi kan tilbyde:

*En alsidig og praksisnaer hverdag med stor kontaktflade.

*En central rolle i samarbejdet pa tveers af vores kgkkener.

*Mulighed for at praege arbejdsgange, samarbejde og brugen af nye systemer.

*Taet samarbejde med omradelederen for Mad & Maltider og lederne pa plejehjemmene.
*En arbejdsplads, hvor faglighed, samarbejde og sund fornuft veegtes hgijt.

*Mulighed for at gare en forskel for bAde medarbejdere og de borgere, vores kakkener
laver mad til.

Len og ansaettelsesvilkar

Lan og ansaettelse efter geeldende overenskomst, med mulighed for at forhandle
kvalifikations- og funktionslan.

Stillingen er pa 30-37 timer med tiltreedelse den 1. januar 2027.

Karekort og egen bil er ngdvendig, da stillingen indebeerer arbejde pa tveers af vores
kaokkener.

Har du spegrgsmal

Hvis du kan se dig selv i en rolle, hvor du skaber overblik, understgtter medarbejderne,
laser problemer og bidrager til at f& samarbejdet pa tveers til at fungere, sa vil vi meget
gerne hgre fra dig.

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte omradeleder Lina
Mortensen pa tif. 24 63 61 94.

Ansggning

Samtaler afholdes Igbende — send derfor gerne din ansggning hurtigst muligt, og senest
den 15. november 2026.

Nar stillingen er besat bliver opslaget fijernet.

Om os

Veerdierne i Hedensted Kommune er ansvar, dialog og udvikling. Vi tager ansvar for
opgavelgsningen til gavn for borgerne. Vi ger det ved dialog med borgerne og kollegaer
pa tveers i organisationen, og vi ved, at vi hele tiden ma udvikle os for at kunne lykkes.
Det kraever nogle gange risikovillighed, og det er vi helt med pa. | Hedensted Kommune
arbejder vi i hgj grad ud fra borgerperspektivet, hvor kerneopgaven for Social Omsorg er,
at det enkelte menneske far omsorg, stgtte og radgivning, der ger at borgeren lgbende
udvikler sig til at kunne klare sig bedre og mere selv.
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