Paedagog til Aktivitets- og samveerstilbuddet Fanix

Breender du for at skabe gode relationer, styrke faellesskabet og saette meningsfulde
aktiviteter i gang? Har du lyst til at veere en aktiv del af en hverdag sammen med 60
borgere, hvor aktivitet, godt humer og faellesskab er en naturlig del af dagen? Sa er det
maske dig, vi sager!

Essensen i arbejdet handler om at skabe udvikling, trivsel og livskvalitet for den enkelte —
og bidrage til et levende fzellesskab.

Om jobbet og opgaverne

Du far mulighed for at bringe din peedagogiske faglighed og dit engagement i spil. Du
kommer blandt andet til at:

*Planleegge og gennemfgre aktiviteter sammen med borgerne.

*Understatte borgernes udvikling gennem meningsfulde aktiviteter.

*Skabe struktur, tryghed og motivation i hverdagen.

*Samarbejde taet med kollegaer, pararende og andre samarbejdspartnere.

sLave daglig dokumentation og opfalgning af den padagogiske indsats.

*Deltage i supervision og kollegial sparring.

Hos os handler det mest om de relationer, succeser og oplevelser, vi skaber sammen.

Vores forventninger til dig

Vi sagger dig, der er uddannet paedagog, og som har lyst til at arbejde med borgere med
funktionsnedsaettelser og helt saerlige behov.

Maske har du erfaring med voksne med funktionsnedseettelser. Maske kommer du med
erfaring fra et andet omrade. Det vigtigste for os er, at du har lyst til at vaere sammen
med mennesker og kan se mulighederne i hverdagens aktiviteter. Vi tror, du vil trives hos
0s, hvis du:

*Kan arbejde selvsteendigt og tage initiativ.

*Bidrager engageret og positivt i teamsamarbejdet.

*Trives i samarbejdet med pargrende og andre samarbejdspartnere.

*Kan skabe struktur og tryghed for borgerne.

*Mgder mennesker med respekt, nysgerrighed og anerkendelse.

*Er tydelig og rolig, ogsa nar situationer bliver svaere.

*Er loyal overfor feelles beslutninger.

Er aben for feedback, sparring og supervision.

Derfor skal du veelge os

Vi kan desuden tilbyde:

Du bliver en del af et mindre og engageret team. Her er plads til bade faglige draftelser,
grin og forskellige perspektiver. Du far:

«Stor grad af selvsteendighed og indflydelse pa hverdagen.

«Introduktion og opleering i malgruppen.

*Mulighed for at bringe dine egne idéer og kompetencer i spil.

*Serigs interesse for dit psykiske arbejdsmiljg. Vi hjaelper hinanden og udvikler os
sammen.

*Gratis tilbud i Hedensted kommunes sundhedsordning..

«Stor indflydelse i jobbet med hensyn til den paedagogiske tilrettelaeggelse og
planlaegning af aktiviteter..

*Hgj faglighed.

*Serigs interesse for dit psykiske og fysiske arbejdsmiljg.

Len og ansaettelsesvilkar



Leon og anseettelse efter gaeldende overenskomst, med mulighed for at forhandle
kvalifikations- og funktionslgn.

Den ledige paedagogstilling er alt efter aftale pa mellem 30 og 37 timer ugentligt.
Vi indhenter straffeattest.

Har du spegrgsmal

Har du lyst til at hgre mere om stillingen er du velkommen til at kontakte:

*Leder af Fgnix Kim Kyed pa telefon 29 16 25 47, e-mail: kimkye@hedensted.dk
*Teamleder Dorte Liengaard pa telefon 51 14 68 73, e-

mail dorte.liengaard@hedensted.dk

Ansggning

Ansggningsfrist er den 26. november 2026.

Vi forventer at afholde ansaettelsessamtaler den 30. november 2026.
Forventet tiltreedelse: snarest muligt.

Om os

| Voksenhandicap er vi ambitiase pa borgernes vegne og arbejder ud fra tanken om, at
alle borgere kan udvikle sig. Det enkelte menneske skal have radgivning, stette og
omsorg, der ggr, at han eller hun lgbende udvikler sig til at kunne klare sig bedre og
mere selv.

Voksenhandicap er en del af Social Omsorg. Her arbejder vi med fem sigtepunkter for
kulturudvikling:

*Borgernes funktionsniveau ggr, at de har brug for os. Vi er der altid med fuld respekt for
borgeren.

*Alle mennesker har gnske om at klare sig selv mest muligt. Vi arbejder derfor pa brug og
udvikling af borgernes potentiale.

*Alle mennesker vil opleve sig set, hgrt og forstaet. Vi ved, at et godt mgde med borgeren
indeholder meget mere end levering af en ydelse.

*Alle medarbejdere og ledere vil den bedste udvikling. Vi ved, at naervaerende og faglig
ledelse taet pa praksis er udviklende.

*VVores organisering og samarbejde er ikke borgernes udfordring. Vi skal give borgeren
koordinerede og sammenhaengende forlgb.

*Sammen bevaeger vi mennesker.

Fanix er et Aktivitets- og Samveerstilbud under Servicelovens § 104 for personer med
betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med seerlige sociale problemer.
Formalet med tilbuddet er at age den enkeltes livskvalitet i dagligdagen, og tilbuddet
retter sig iseer til borgere med behov for socialt samvaer og aktiviteter i et feellesskab.
Fanix har en bred vifte af aktivitetstilbud, som kreative veerksteder, sanseintegration,
musik, ude liv m.m. Aktiviteterne udvikles lgbende og i samarbejde med borgerne. Vi
arbejder med en struktur, hvor borgere har mulighed for at vaelge mellem fire nye
aktivitetslinjer, pa tveers af borgernes funktionsniveau.

Feelles for det hele er, at vi tror pa, at mennesker udvikler sig gennem meningsfulde

feellesskaber og konkrete aktiviteter.
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