
Kulturpiloter

Tøjbyttedage, kreasjov, quizaftener, gaming-events, læsecaféer, poetryslam, stand up,
murdermysteries, escape rooms, speedfriending, kostumebal og Instagram og og og ... 
Lyder det som noget, du kunne have lyst til at arrangere for andre unge og børn på
Juelsminde -, Tørring - eller Hedensted Bibliotek? Og er du mellem 13 og 18 år? Så skal
du søge jobbet som Kulturpilot!

Om jobbet og opgaverne
Hedensted Bibliotekerne søger en masse kreative, sociale, ansvarsfulde, og initiativrige
unge, der har lyst at planlægge og afholde events og aktiviteter for andre unge og børn.
Det er muligt at lave noget alene eller sammen med andre.
Det er jer og jeres idéer, vi skal bruge, og vi hjælper jer med at føre dem ud i livet.
På nuværende tidspunkt søger vi unge til: 
At være værter for forskellige krea-aktiviteter. •
At lave indhold til Hedensted Bibliotekernes nye ungeprofil på Instagram.•
At få idéer til, planlægge, afholde enkeltstående eller tilbagevendende
arrangementer/aktiviteter/events for andre børn og unge i kommunen, som du/I selv har
idéer til.

•

Vi søger Kulturpiloter til Hedensted, Tørring og Juelsminde. Din arbejdsplads bliver som
udgangspunkt på biblioteket.
Prøv det af med pizza og sodavand!
Hvis du gerne vil høre mere, inden du ansøger, inviteres du hermed til pizza og
sodavand. Her fortæller vi mere om jobbet som Kulturpilot og afprøver sammen nogle
idéer. Vi garanterer, at det bliver sjovt, om du kommer alene eller med en ven under
armen. 
Hvornår: Onsdag den 2. december fra kl. 17.00-19.00•
Hvor: På Hedensted Bibliotek•
Tilmelding: Kulturpilot for en aften | Hedensted Bibliotekerne•

Vores forventninger til dig
Vi forventer at du:
Tager ansvar for det, du har arrangeret og planlagt, godt bakket op af os.•
Er selvstændig og kan tage initiativ.•
Gerne vil være Kulturpiloternes ansigt udadtil. •
Har lyst til at blive en del af fællesskabet omkring Kulturpiloterne.•

Derfor skal du vælge os
Bibliotekerne i Hedensted er midt i en spændende udvikling. Vi reviderer vores strategi,
arbejder frem mod et nyt Kulturhus i Hedensted by og styrker samtidig vores tilbud i hele
kommunen. 
Du får mulighed for hurtigt at tage ansvar, sætte dit faglige præg, og være med til at
omsætte idéer til virkelighed.

•

Du bliver en del af et arbejdsfællesskab med plads til nysgerrighed, udvikling og nye
idéer.

•

Vi prioriterer faglig sparring, samarbejde og gode muligheder for at udvikle dine
kompetencer og dit netværk.

•

Kort sagt: Du får mulighed for både at gøre en forskel i dag, og være med til at skabe
morgendagens bibliotek og kulturhus.

Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle

https://hedenstedbib.dk/hedensted-bibliotek/arrangementer/born-familier/kulturpilot-en-aften


kvalifikations- og funktionsløn.

Har du spørgsmål
Har du spørgsmål eller vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte Maja
Majlund Laursen på mail majlau@hedensted.dk eller på tlf. 30 31 38 41.

Ansøgning
Vi holder løbende samtaler på det bibliotek, hvor man primært bliver tilknyttet.
Vi forventer, at man skal starte den 15. januar 2027.

Om os
Du kan læse mere om Hedensted Bibliotekerne på vores hjemmeside
www.hedenstedbib.dk.
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