Nu har vi jobbet til dig som social- og sundhedshjzelper
enten pa Kildeveeldet eller Kirkedal Plejehjem

Vi arbejder med fleksibel arbejdstidsplanieegning, sa du har stor indflydelse pa dine arbejdstider. Vil
du med pa holdet, er du velkommen til at s@ge en stilling hos os.

Om jobbet og opgaverne

Har du lyst til, sammen med os, at skabe trivsel og en meningsfuld hverdag for beboerne? Vil du
vaere med til at udvikle og sikre gode forlgb i et trygt miljg? Sa vil vi gerne ansaette dig i blandede
vagter dag/aften. Ugentligt timetal: 32 timer. Har du lyst til et andet timetal, skal det ikke holde dig
tilbage, sa gar vi i dialog om det.

Som social- og sundhedshjaelper hos os, har du en vigtig faglig opgave i at varetage pleje og
omsorg for og med vores beboere. Vi arbejder pa implementeringen af Zldreloven og frisaettelse.
Derfor er det meget vigtigt, at du kan ga i dialog med beboerne om deres gnsker og behov. Vi
arbejder ogsa med fokus pa samarbejde og faglighed, se "Raek mig lige samarbejdet” pa De tre’s
hjemmeside: www.De-tre.dk og Finn Faijlfri pa: www.fajlfri.dk.

Vores forventninger til dig

Vi vil gerne have en ansggning fra dig, som:

« Har borgerens interesser og behov i centrum.

- Er fagligt dygtig, ma@destabil og fleksibel.

- Er ansvarsbevidst.

+ Synes, at en arbejdsdag gerne ma veere fyldt med godt humaer.

- Er positiv og tager ansvar for at medvirke til udvikling.

- Trives med en foranderlig og nogle gange travl hverdag.

+ Er god til at arbejde selvstaendigt, men ogsa er holdspiller, da samarbejde hos os veegter lige

sa hgjt som hgj faglighed.

Derfor skal du veelge os

Kildeveeldet har 48 lejligheder og bestar af fire mindre afdelinger. Din base vil fortrinsvis blive i ét af
husene med i alt 24 beboere.

Kirkedal har 28 lejligheder fordelt pa to etager. Da det er et mindre plejehjem, vil du komme til at
kende alle beboere, men vil fortrinsvis veere tilknyttet i stuen eller pa 1.sal.

- Vi er en innovativ arbejdsplads. Gode idéer skal pragves af.
« Vi har et teet kollegaskab.

- Vi skaber sammen et godt arbejdsmiljg.

- Vi har tveerfagligt samarbejde og sparring.

- Viarbejder ud fra Hedensted Kommunes veerdier, ansvar, dialog og udvikling.
Lige nu arbejder vi med en kulturforandring bredt i hele Hedensted kommune. Her har vi et forlgb
med kompetenceudvikling, for at @ge egne og kollegaers kompetencer inden for omrader som
anerkendende kommunikation, frisaettelse, faglighed og samarbejde.
Vi arbejder med at integrere velfeerdsteknologi i vores arbejdsdag til gavn for bade beboere og
personale.
Tiltreedelse er den 1. juni 2026 eller efter aftale.
Len og ansaettelsesvilkar
Lgn og ansaettelse efter geeldende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionslan.

Har du spargsmal

Hvis du har spgrgsmal, kan du kontakte teamleder Maibritt Davidsen tIf. 21 36 39 85, teamleder
Jeanette R. Nielsen tif. 23 25 15 76 eller omradeleder Karin Emig tIf. 20 31 15 83 i hverdagene,
eller l&zse mere om kommunen og Sundhed og ZAldre pa www.hedensted.dk.

Samtalerne foregar pa Kildeveeldet Plejehjem, Sendergade 21D, 8783 Hornsyld eller pa Kirkedal
Plejehjem, Kirkedalsvej 49, Rarup, 7130 Juelsminde.

Ansggning

Frist for ans@gning er den 21. april 2026. Der vil blive afholdt labende samtaler og opslaget vil blive
fiernet, nar de rigtige til stillingerne er fundet. Sa tev ikke med at sende din ansggning.

Om os

Hvis du har faet lyst at vide mere og gerne vil se vores plejehjem, er du velkommen til at lave en
aftale med Maibritt Davidsen, hvis du vil se Kildeveeldet, og Jeanette R. Nielsen, hvis du gerne vil
se Kirkedal.



http://www.hedensted.dk/
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