Inspirerende og samarbejdende dagtilbudsleder til
Barnekeeret i Uldum

Har du et hjerte, der banker for berns udvikling, og et hoved fyldt med paedagogisk passion og en
lederdrem, der skal videreudvikles? Breender du for at skabe et neert miljg, hvor alle bern trives,
leerer og faler sig set? Og tror du ligesom os p4, at alle bern ger det sa godt de kan - lad os
sammen give dem muligheden? Sa er det dig, vi leder efter til at lede Barnekeeret i Ulduml

Om jobbet og opgaverne

Da nuveaerende leder gar pa efterlan, sgger vi en inspirerende og samarbejdende dagtilbudsleder,
der med faglig indsigt og et smittende engagement, kan fortsaette den positive udvikling af vores
lille, dynamiske institution, i samarbejde med medarbejdere og bestyrelse.

Bornekaeret er et lille, hyggeligt dagtilbud i hjertet af Uldum, der p.t. har ca. 10 vuggestuebarn og
20 bgrnehavebarn. Vi er kendetegnet ved:

- Neerhed og faellesskab: Hos os er der plads til forskellighed, og vi arbejder dedikeret med
steerke bgrnefaellesskaber, hvor alle fgler sig trygge og veerdsatte.

- Natur og udeliv: Vi elsker at vaere ude og benytter os flittigt af vores naturskanne omgivelser,
den lokale hgjskole, hallen og byen.

- Det sammenhaengende begrneliv: Vi arbejder aktivt med overgangen fra vuggestue til
bgrnehave og videre til skole, for at sikre en rgd trad i barnenes liv.

- En kreativ tilgang: Vi ter vende tingene pa hovedet, eksperimentere og finde kreative
lgsninger i hverdagen.

- Et staerkt lokalsamfund: Vi er en integreret del af et teet og stettende lokalsamfund i en by i

udvikling.

.

En mangfoldig personalegruppe: Vi ser forskellighed som en styrke og supplerer hinanden for

at skabe de bedste rammer for barnene.
Som dagtilbudsleder i Bgrnekeeret far du en central rolle i at forme fremtiden for de lokale barn.
Dine primaere opgaver vil blandt andet omfatte:

- Styrke de paedagogiske indsatser: Du skal veere et fagligt fyrtarn, der inspirerer og vejleder
personalet i at udvikle og implementere staerke paedagogiske praksisser.

+ Udvikling af bernefaellesskaber: Med din indsigt i malgruppen 0-6 ar, skal du videreudvikle
vores arbejde med mangfoldige barnefaellesskaber, hvor alle barn fgler sig en del af et starre
hele.

- Kommunikation og foraeldresamarbejde: Du skal opbygge og styrke det tillidsfulde
samarbejde med foreeldre og familier, da vi ser dem som en uundveerlig ressource i bgrnenes
liv.

+ Implementering af kompetenceudvikling: Du vil sta i spidsen for at sikre, at personalet

kontinuerligt udvikler deres faglige kompetencer.

.

Delegering og inddragelse: Du formar at inddrage personalet og uddelegere opgaver, sa alle
foler ejerskab og medansvar.

- Organisering og struktur: Du vil bidrage til en sammenhaengende hverdag med en
velfungerende organisering for medarbejdere og barn.

Vores forventninger til dig
Vi leder efter dig, der er:

+ Pzedagog med hjertet pa rette sted: Du er uddannet paedagog, og selvom du ikke
ngdvendigvis har erfaring som gverste leder, er du klar til at gribe muligheden for at saette dit
praeg pa Bgrnekaeret. Mulighed for lederuddannelse undervejs tilbydes.

« Faglig og inspirerende: Du kan vise den faglige vej, har erfaring med malgruppen 0-6 ar og
formar at jonglere de forskellige roller, som en lederfunktion indebaerer.

- Kreativ og iderig: Du trives med at taenke ud af boksen og finde innovative lgsninger i en

hverdag, der kreever fleksibilitet og omstillingsparathed.



- En mester i kommunikation og samarbejde: Du er en aben og lydhgr kommunikator, der
naturligt skaber tillid og gensidig respekt, bade i personalegruppen, med foreeldre og i
lokalsamfundet.

- Energi og sprudlende: Du er en person med drive og en positiv tilgang, der smitter af pa dine
omgivelser.

- Imgdekommende og retfaerdig: Du mader alle med et abent sind, og sikrer et trygt og godt
miljg for alle.

Derfor skal du veelge os
Vi kan tilbyde:

+ En unik mulighed: Du far en enestadende chance for at seette dit preeg pa udviklingen af et
dagtilbud, i et lokalsamfund i vaekst.

- Steerkt bagland: Du far en dedikeret bestyrelse og lokal MED udvalg i ryggen, og afgaende
leder vil veere din mentor i de ferste par maneder.

- En engageret personalegruppe: Du bliver en del af en forholdsvis ny personalegruppe, der er
forskellige, supplerer hinanden og er klar til at opbygge et steerkt samarbejde.

- Spaendende opgaver: Udover den daglige drift vil du ogséa fa mulighed for at involvere dig i
seerlige opgaver, f.eks. i forhold til gaestehuset ved lokale dagplejeres
sygdom/uddannelse/ferie.

+ Neerhed og muligheder: | Bagrnekeeret skal du kunne mange ting, og du far frihed til at finde
kreative lgsninger i hverdagen.

+ Mentorordning og ledelsesfzellesskab: Ledere far tilknyttet en ledermentor og indgar i et

steerkt lederfeellesskab og netvaerk med gvrige dagtilbudsledere.
Kan du se dig selv i Hedensted Kommunes bgrne-ungesyn, politikker og i denne stilling, hvor du far
lov til at udfolde dine ledelsesmaessige - paedagogiske ideer, og skabe et endnu staerkere
fundament for bgrns trivsel og udvikling? Sa send os din ansggning.
Len og ansaettelsesvilkar
Lgn og ansaettelse efter geeldende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionslgn.

Har du spargsmal

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, sa er du velkommen til at kontakte dagtilbudschef Anne Vinther
pa tIf. 29 38 42 85 frem til den 5. juli og igen efter den 1. august.

Du er velkommen til at bes@ge Barnekaeret. Kontakt nuvaerende leder Jette Risager pa tIf. 23 65 76
79 og aftal neermere. Bes@g kan forega frem til den 10. juli og i uge 31.

Ansggning

Ansggningsfrist er den 11. august 2025.

Anseettelsessamtaler afholdes henholdsvis den 18. og 25. august, fra kl. 15.

Der vil blive foretaget test ved vores HR afdeling for kandidater, som géar videre til 2. samtale.

Vi gleeder os til at hgre fra dig.

Om os

Du kan leese mere om Barnekeeret pa https://bornekaeret.aula.dk.
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