
Værestedsmedarbejder til Socialpsykiatrien

Vi søger en væresteds medarbejder med tovholderfunktion, som kan se værdien i en
omskiftelig hverdag, hvor mødet med borgerne i værestedet er i fokus. Det betyder, at du
bruger hovedparten af din arbejdsdag på samvær og aktiviteter med borgerne. Det er
vigtigt, at vores nye kollega er god til at facilitere og skabe overblik og rum for aktiviteter,
netværk og relationer borgerne imellem, samt et fokus på at skabe trygge rammer og et
sundt miljø.
En af forudsætningerne for at lykkes med opgaven er, at du stempler ind i et fagligt
dygtigt team, hvor vi understøtter hinandens kompetencer med sparring og trivsel. Vi tror
på, at samarbejde og faglighed går hånd i hånd, derfor skal du kunne begå dig både
fagligt og samarbejde tværprofessionelt.
Du trives med at have mange bolde i luften og tage ansvar og ejerskab for opgaver,
aktiviteter og traditioner på værestedet. Derudover vægtes samarbejdsrelationerne højt,
da vi hjælper hinanden og løfter i flok, også på de dage, hvor udfordringerne er mange.
Vi får mange besøgende på værestederne, derfor er det vigtigt vi tager godt imod alle og
giver en god oplevelse af at træde ind på værestederne.
Værestederne henvender sig til borgere med psykiske udfordringer. 
Du arbejder som udgangspunkt sammen med en kollega på værestedet.

Om jobbet og opgaverne
I Socialpsykiatrien, som Værestederne er en del af, arbejder vi rehabiliterende og tager
udgangspunkt i borgernes ønsker og drømme for livet. Vi har fokus på borgerens
opretholdelse eller forbedring af personlige færdigheder og livsmestring. Der lægges
vægt på anerkendelse, værdsættelse og en tryg, omsorgsfuld atmosfære, hvor borgerne
inddrages i fællesskabet og får mulighed for at udvikle sig i et støttende miljø. Borgerne
inddrages i beslutninger og praktiske opgaver, hvilket bidrager til at giver mening og
ejerskab.
Dine opgaver på værestedet
Du indgår i den daglige drift af værestedet – hvor du er tovholder på facilitering og
medvirkende til udførelse af alle praktiske opgaver i værestedet, som indkøb, rengøring,
madlavning, aktiviteter mv. 
At tage imod og støtte borgere i værestedet.•
At skabe nærværende relationer og bidrage til et positivt miljø.•
At samarbejde med kolleger og øvrige samarbejdspartnere.•
At medvirke til, at værestedets retningslinjer og værdier efterleves.            •
Planlægge og afholde husmøder i samarbejde med borgere og kolleger.  •
Planlægning og koordinering af aktiviteter internt og på tværs i samarbejde med borgere
og de andre væresteder i kommunen.  

•

Tovholder på husavis og Facebook opslag. •
Socialviceværtfunktion tilknyttet socialpsykiatriens visiterede boliger. •
Afvikling af åben rådgivning, hvor borgere, der ikke modtager bostøtte, kan få rådgivning
fx til håndtering af økonomi/administrative opgaver som e-boks, bestille tid ved lægen,
overblik over dagen m.v. 

•

Værestederne har skiftende åbningstider, hvorfor der i mindre omfang vil være aften og
weekend vagter.

•

 Arbejdstiderne kan ligge i følgende tidsrum - på hverdage mellem 8.00-19.00 og søndag
15.00-20.00.
Vi har desuden kontinuerlig supervision fra ekstern supervisor. 
Værestederne er alle uvisiteret aktivitets- og samværstilbud. 



Vores forventninger til dig
Vi forventer, at du:
Har erfaring og faglig viden inden for det socialpsykiatriske arbejdsområde og finder
arbejdet i værestederne interessant. 

•

Kan bevare ro og overblik i en omskiftelig hverdag. •
Har en anerkendende og ressourceorienteret tilgang til borgerne.•
Har gode samarbejdsevner og bidrager positivt til fællesskabet og et godt arbejdsmiljø. •
Er selvstændig, ansvarsbevidst og kan tage ansvar for egne og fælles beslutninger.•
Trives med at arbejde fleksibelt og tværfagligt i en organisation i udvikling.•
Er god til at skabe kontakt, nærvær og relationer til borgere med forskelligartede
problematikker.  

•

Har forståelse og respekt for politiske prioriteringer og gældende lovgivning, som har
stor indflydelse på hverdagen. 

•

Derfor skal du vælge os
Vi tilbyder dig en stilling, hvor du:
Indgår i teamet omkring værestedet i Hedensted. •
Har afvekslende arbejdsopgaver, som du i høj grad selv har indflydelse på at
planlægge. 

•

Modtager supervision. •
Får engagerede og fagligt stolte kollegaer.•

Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle
kvalifikations- og funktionsløn.
Den ugentlige arbejdstid er 28-37 timer. 
Stillingen ønskes besat snarest muligt.

Har du spørgsmål
Du er velkommen til at kontakte funktionsleder og stedfortræder Charlotte R Jensen på
tlf. 29 12 50 13.  

Ansøgning
Ansøgningsfrist den 20. august 2026. Samtaler forventes afviklet i uge 35.

Om os
Socialpsykiatrien arbejder med udgangspunkt i social inklusion og recovery orienterede
tilgang, med et fokus på borgerens mulighed for at opnå størst mulig grad af
selvforsørgelse og selvforvaltning. Det er nødvendigt, at såvel organisation som
medarbejdere er omstillingsparate og rustet til at imødekomme nye krav – både
lovgivningsmæssigt, ressourcemæssigt men også i forhold til udviklingen i samfundet.
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