
Pædagog til Hedensted Bofællesskab - Afd. 13B

Vil du være med til at gøre en forskel for en ung mand med funktionsnedsættelser i
Hedensted Kommune? Vi søger en ny medarbejder med en pædagogisk uddannelse på
32-37 timer ugentlig.

Om jobbet og opgaverne
Borgeren bor i et solisttilbud med fem faste personaler omkring ham. Hans bolig er en del
af Bofællesskabet på Lunavej, hvor der bor syv andre borgere. 
Borgeren har en autismespektrumforstyrrelse og din pædagogiske opgave består derfor
primært i at skabe tryghed for borgeren samt støtte ham i at strukturere hans dag og
hans tilværelse. Dette gøres via en autismepædagogisk tilgang, hvor en struktureret
rammesætning samt arousalregulering er i højsædet.

Vores forventninger til dig
Vi forventer at du:
Er uddannet pædagog.•
Har erfaring med specialområdet og gerne erfaring med mennesker med autisme. Har
du efteruddannelse indenfor neuropædagogik, autisme, LA2 er det en fordel.

•

Har en anerkendende tilgang til borgeren, pårørende samt dine kollegaer.•
Kan være et fyrtårn for borgeren ved at skabe forudsigelig struktur og bevare roen og
overblikket i pressede situationer.

•

Trives i et struktureret miljø, hvor impulshandlinger ikke er for borgerens bedste.•
Er en teamplayer i et solisttilbud ved at have øje for det gode personalesamarbejde og
de fælles mål, selvom du arbejder alene.

•

Er åben overfor, at der kan forekomme småopgaver i det øvrige bofællesskab.•
Har en forståelse for, at dokumentation er et vigtigt redskab i udførelsen af vores
arbejde.

•

Har lyst til at bidrage til det gode arbejdsmiljø.•

Derfor skal du vælge os
Vi kan tilbyde:
En spændende arbejdsplads med arbejdsmiljø i fokus – vi scorer bl.a topkarakterer på
vores medarbejderundersøgelser.

•

Vi dyrker samhørigheden med de øvrige huse i Hedensted Bofællesskaber og holder
arrangementer og fællesmøder på tværs.

•

En personalegruppe med høj faglighed, hvor der er plads til sparring og godt humør.•
Primært døgnvagter, men kortere vagter kan forekomme.•
God introduktion, så du føler dig rustet til opgaven med borgeren.•
Stor fleksibilitet – alle er interesserede i at hjælpe hinanden.•

Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle
kvalifikations- og funktionsløn.
Arbejde hver 2. eller 3. weekend.
Vi indhenter straffeattest.
Kørekort B Almindelig bil.

Har du spørgsmål
Hvis du har spørgsmål til stillingen kan du kontakte teamleder Marlene Wounlund på
mobil 29 17 95 25 eller mail Marlene.Wounlund@hedensted.dk eller leder Anders Buch
på mobil 24 63 81 88 eller mail Anders.Buch@hedensted.dk. 
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Ansøgning
Ansøgningsfrist er den 21. september 2026, men vent ikke, for der afholdes løbende
samtaler, og når vi har fundet den rette tages stillingsopslaget ned.

Om os
Hedensted Bofællesskab er et kommunalt bofællesskab og består tilsammen af tre bo-
enheder, hvor vi samarbejder på forskellige områder, bl.a. fællesmøder, temadage,
fælles sparring, supervision, dækning af vagter, aktiviteter for beboerne m.v.
Læs mere om vores tre bofællesskabet på vores hjemmesider:
Rørkærvej:  Bofællesskabet Rørkærvej | Hedensted Kommune•
Lunavej:  Bofællesskabet Lunavej | Hedensted Kommune•
Solhøj: Bofællesskabet Solhøj | Hedensted Kommune•
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