
Vær med til at skabe en ny hverdag i ældreplejen

Social- og sundhedshjælper/-assistent eller pædagogisk medarbejder søges til Birkelund
Plejehjem.
Hos os tror vi på, at vi lykkes bedst, når vi lykkes sammen. Vi er i gang med en kulturforandring,
hvor vi arbejder med frisættelse og stærkere samarbejde – fordi vi ved, at faglig kvalitet opstår i
fællesskabet omkring borgeren.
For os betyder det:

At vi bruger vores forskellige fagligheder aktivt. ●

At vi tager fælles ansvar for kerneopgaven. ●

At vi spiller hinanden gode i hverdagen. ●

Og at vi altid har ét fælles fokus: borgerens liv, ønsker og behov. ●

Vi øver os hver dag – og vi forventer ikke, at du er færdig. Men vi forventer, at du vil være med.
Vil du være med til at omsætte den nye ældrelov i praksis – hvor beboerens livskvalitet, tryghed og
selvbestemmelse er i centrum? Og har du lyst til at arbejde et sted, hvor samarbejde ikke er noget,
vi taler om – men noget, vi gør? Så er det måske dig, vi leder efter.
Om jobbet og opgaverne
Hos os er vi i bevægelse
På Birkelund Plejehjem arbejder vi med:

Frisættelse – hvor du får fagligt råderum tæt på borgeren. ●

Ældreloven i praksis – med fokus på det levede liv frem for systemet. ●

Tværfagligt samarbejde – hvor vi sammen finder de løsninger, der giver mening. ●

Vi gør os umage for at skabe en hverdag, hvor både beboere og medarbejdere oplever mening og
sammenhæng.
Hvad går jobbet ud på?
Du bliver en del af et fast team i én afdeling – og samtidig en del af et hus, hvor vi samarbejder på
tværs. Dine opgaver vil bl.a. være:

At skabe nære og trygge relationer til beboerne. ●

At bidrage til sammenhængende borgerforløb. ●

At indgå i et tæt og professionelt samarbejde med kollegaer og pårørende. ●

At tage ansvar og bringe din faglighed i spil. ●

Du får også mulighed for at bidrage til udviklingen af vores praksis – vi er nysgerrige og åbne for
nye idéer.
Vores forventninger til dig
Vi søger dig, der:

Er social- og sundhedshjælper, assistent, pædagog eller pædagogisk assistent. ●

Har lyst til at arbejde med mennesker i det sundhedsfaglige felt. ●

Tror på, at vi skaber kvalitet gennem samarbejde. ●

Bidrager til fællesskabet – både fagligt og menneskeligt. ●

Kan bevare overblik og ro i en hverdag, der ikke altid er forudsigelig. ●

Derfor skal du vælge os
Hos os får du:
✔ Et arbejde med mening og nærvær.
✔ Indflydelse på din hverdag.
✔ Et arbejdsfællesskab med plads til forskellighed.
✔ Kollegaer, der tager ansvar – både for opgaven og for hinanden.
✔ Mulighed for faglig og personlig udvikling.
Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionsløn.
Timetallet kan aftales mellem 28-37 timer pr. uge og stillingen er med ansættelsesstart snarest eller
senest pr. 1. juli 2026.   
Har du spørgsmål
Vil du vide mere om stillingen kan du kontakte områdeleder Kathrine Westenholtz på tlf. 24 98 78
61 eller mail kathrine.westenholtz@hedensted.dk, eller teamleder Henriette Hildebrandt på tlf. 21
15 64 42 eller mail henriette.h.andersen@hedensted.dk. 
Kunne du tænke dig, at komme på besøg inden du sender din ansøgning, er du velkommen til at
kontakt planlægger Janni Rasmussen på tlf. 29 25 72 65 og aftale et tidspunkt. Janni træffes i
tidsrummet 7.30-15 på hverdage.
Ansøgning
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Samtaler afholdes løbende i løbet af maj og juni måned. Ansøgningsfrist er den 21. juni 2026.
Opslaget fjernes når stillingen er besat. 
Om os
Du kan læse mere om Birkelund Plejehjem på Birkelund Plejehjem | Hedensted Kommune

https://www.hedensted.dk/service-og-selvbetjening/sundhed-stoette-og-pleje/aeldre/plejehjem/birkelund-plejehjem
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