
To fagligt velfunderede pædagoger søges

Vi søger to fagligt velfunderede pædagoger, der har interesse i både SFO- og skoleområdet og har
lyst til at være en tydelig medspiller i et positivt kollegialt samarbejde i både SFO og skole.
Vi tilbyder to faste stillinger til besættelse pr. 1. december 2024.  
Om jobbet og opgaverne
Vi er i gang med en spændende proces omkring videreudvikling af vores pædagogik og SFO-tilbud,
og det håber vi, at du gerne vil sætte dit præg på. Vi ønsker aktivt at understøtte børnene i legen
for herigennem at styrke deres sociale omgang med hinanden. Din arbejdstid vil ligge inden for
SFO'ens åbningstid, som er kl. 06.00 – 17.00. Fredag til kl. 16.00.
Du bliver ansat på fuld tid med 12-15 ugentlige timer i skoledelen, varetage understøttende
undervisningsaktiviteter og indgå som en del af et klasseteam. VI har især brug for, at du kan
bidrage med musik både i skolen og i SFO'en.
Vores forventninger til dig
Vi tillægger det stor værdi at omgås hinanden med gensidig respekt, og du møder dermed andre
med anerkendelse, og en naturlig åbenhed for dialog og samarbejde. Du oplever diversitet i
elevgruppen som en naturlig spejling af det omkringliggende samfund, og er oprigtigt optaget af at
skabe de bedste rammer for inkluderende fællesskaber, der tager højde for elevernes
forskelligheder.
Du har en positiv udstråling og er afbalanceret, konfliktnedtrappende og retningsgivende i dit
arbejde med eleverne. Du værdsætter teamsamarbejdet, fordi du ved, at vi kan lære meget af
hinanden, og du anerkender gevinsten ved et tæt og forpligtende samarbejde med dine kollegaer.
Forældre og elever oplever dig som relationsskabende og ansvarsbevidst.
Vi forventer, at du:

Er uddannet pædagog, gerne med en musisk profil.●

Er positiv, engageret, udviklingsorienteret og parat til at indgå i et tæt samarbejde med dit

team af lærere og pædagoger samt forældre, så vi bedst sikrer elevernes læring og trivsel.

●

Er en robust person, der kan holde hovedet koldt, når tempoet er højt.●

Har øje for elevernes ressourcer og kan sætte dem i spil.●

Er optaget af struktur, tydelighed, forudsigelighed og rutiner.●

Er en god kollega, der er tro mod aftaler og forstår, at fælles metoder og samarbejde er en

vigtig forudsætning for at skabe den forudsigelighed, som børnene profiterer af.

●

Derfor skal du vælge os
Stjernevejskolen er kendetegnet ved:

En udviklingsorienteret skole, hvor vi sammen finder gode muligheder og løsninger.●

Gode kollegaer, faglig sparring samt supervision ved psykolog.●

En aktiv og udviklingsorienteret skolebestyrelse og god forældreopbakning.●

Vi kan lide vores arbejde, og vi er stolte af de resultater vi opnår sammen med vores elever.●

Vi arbejder i teams og med PLF, som er med til at kvalificere vores arbejde med eleverne.●

I vores værdier tager vi udgangspunkt i det enkelte barn, men anser det for vigtigt, at barnet
samtidig indgår i et forpligtende fællesskab. Vi værdsætter, at både tradition og fornyelse vægtes,
at åbenhed og dialog fremmes, samt at børnene møder læringsmiljøer, der fremmer læring og
sikrer faglighed så de bliver parate til uddannelse eller job. 
Vi samarbejder tæt på tværs af fagligheder, og involverer os i hvert enkelt barn, for at hjælpe dem
bedst muligt på vej.
Løn og ansættelsesvilkår
Ansøger, der får tilbudt jobbet, vil blive anmodet om tilladelse til at indhente børneattest.
Har du spørgsmål
Du er velkommen til at ringe for flere informationer og evt. besøg. Du kan kontakte:

SFO- leder Rikke Christensen, tlf. 24 75 47 75 eller mail rikke.o.christensen@hedensted.dk ●

Skoleleder Sabina Marquard Madsen, mail sabina.madsen@hedensted.dk ●

Ansøgning
For at komme i betragtning skal ansøgning sendes over jobportalen på Hedensted Kommunes
hjemmeside.: 
Ansøgningsfrist er den 18. oktober 2024.
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Der afholdes ansættelsessamtaler i uge 43/44.
Om os
På Stjernevejskolen går der ca. 450 elever i 0.-9. kl., vi har en SFO med ca. 150 børn, samt en
centerafdeling med 70 elever med gennemgribende udviklingsforstyrrelser.
I vores værdier tager vi udgangspunkt i det enkelte barn, men anser det for vigtigt, at barnet
samtidig indgår i et forpligtende fællesskab. Vi værdsætter, at både tradition og fornyelse vægtes,
at åbenhed og dialog fremmes, samt at børnene møder læringsmiljøer, der fremmer læring og
sikrer faglighed så de bliver parate til uddannelse eller job. 
Vi arbejder målrettet på at bringe ressourcer, vejledere og indsatser bedst muligt i spil, så vi
”rammer” så mange børn som muligt. Det er vigtigt for os, at alle elever får udbytte af
undervisningen, både de elever der er fagligt udfordret og de elever der er fagligt stærke – de skal
også udfordres. 
Udviklingsmål for skolen er mod, muligheder og mestring.
Kommunens idrætstalentklasser for 7.-9. årgang er placeret på Stjernevejskolen. 
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