
Vær med til at skabe et stærkt data- og
automatiseringsområde i Hedensted Kommune

I Hedensted Kommune vil vi mere med data, automatisering og den digitale arbejdsplads. Ikke for
teknologiens skyld – men for at skabe et bedre beslutningsgrundlag, sikre smidige arbejdsgange og
gøre hverdagen enklere for borgere og medarbejdere.
Derfor søger vi nu to nye kollegaer:

en profil med primært fokus på automatisering og RPA●

en profil med primært fokus på data og analyse.●

For begge stillinger er det centralt, at du har din grundfaglighed på plads, og derudover er nysgerrig
på både data, organisationens behov og de systemer, der understøtter os. 
Om jobbet og opgaverne
Du bliver en del af et arbejdsfællesskab omkring data, automatisering og digital transformation. Hos
os løser vi ikke opgaver alene – vi teamer op. Det gælder både på enkeltstående opgaver og i
tværgående projekter, hvor vi sammen finder de løsninger, der skaber mest værdi i praksis.
Vores ambition er klar: Vi vil styrke Hedensted Kommune som en datainformeret organisation, hvor
data bruges aktivt til at træffe gode beslutninger og sikre, at vi bevæger os i den rigtige retning,
hvor arbejdsgange løbende forenkles og automatiseres, og hvor den digitale arbejdsplads gør
hverdagen lettere for borgere og medarbejdere.
Vi er optaget af at forstå organisationens arbejdsgange, lytte til behovene og sammen undersøge
og udvikle løsninger, der faktisk virker og holder over tid. Kort sagt: Du bliver en del af et hold, der
arbejder målrettet på at gøre en kompleks organisation lidt enklere – hver dag.
Du får gode muligheder for at præge udviklingen – både på området og i din egen rolle, i en
organisation, hvor solid faglighed, nysgerrighed og en stærk vilje til samarbejde er værdsat. 
Afhængig af din profil vil dine opgaver være:
Automatisering/RPA 

Udvikling og vedligehold af automatiseringsløsninger, med udgangspunkt i UiPath. ●

Sikre stabil drift, kvalitet og langsigtet værdi af automatiseringsløsninger.●

Bidrage med procesforståelse og fokus på løbende optimering af arbejdsgange.●

Sikre og styrke samspillet mellem data, automatisering og digital udvikling – inkl. at sikre

adgang til data fra fagsystemer, hvor der ikke findes etablerede dataløsninger, fx via API’er

eller automatiserede udtræk.

●

Bidrage til at afprøve nye teknologier og omsætte dem til brugbare og værdiskabende

løsninger til organisationen.

●

Data/analyse 

Opbygning og videreudvikling af datamodeller og rapportering i Power BI.●

Indsamling, strukturering og kvalitetssikring af data fra organisationens fagsystemer.●

Større og mindre analyser af sammenhænge inden for og på tværs af fagområderne.●

Visualisering og formidling af ledelsesinformation – med fokus på at gøre data lette at forstå

og anvende for modtageren.

●

Understøtte opfølgning på effekter og resultater på tværs af kommunen – herunder bidrage til

et solidt beslutningsgrundlag og opfølgning på Kommunalbestyrelsens vision.

●

Den konkrete opgavefordeling tilpasses dine kompetencer, erfaring og udviklingsønsker, så
opgaverne løses bedst muligt. Uanset profil får du en central rolle i arbejdet med at realisere vores
ambitioner.
Vores forventninger til dig
Vi lægger vægt på, at du:

Har de nødvendige kompetencer til at byde ind på opgaverne fra start, herunder erfaring med

de primære værktøjer (UiPath eller Power BI).

●

Har styr på din grundfaglighed og erfaring med kodning eller datahåndtering - fx i SQL, DAX,

Python eller lignende – og samtidig lyst til fortsat udvikling.

●

Er nysgerrig på samspillet mellem data, teknologi og organisation, inkl. vurdering af, hvad der

er den rigtige løsning i den konkrete situation.

●

Motiveres af den værdi dine løsninger skaber i praksis for borgere og organisation.●

Arbejder struktureret og grundigt - og tænker processer og leverancer til ende. ●



Er en teamspiller, der ser værdien i samarbejde på tværs af fagområder og tror på, at de

bedste løsninger skabes i fællesskab.

●

Bevarer overblikket i komplekse opgaver.●

Trives i et uformelt miljø og bidrager aktivt til, at videndeling og fælles ejerskab er i centrum. ●

Derfor skal du vælge os
Hos os bliver du en del af en organisation med klare ambitioner for data og automatisering – og
hvor du i høj grad får mulighed for at sætte dit præg og få reel indflydelse. Specifikt er
automatiseringsområdet i fortsat udvikling, og du får mulighed for at påvirke, hvordan vi styrker
indsatsen fremadrettet.
Du får derudover:

Et stærkt tværfagligt miljø med gode kollegaer og fokus på samarbejde frem for hierarki.●

Korte beslutningsveje og tæt dialog med ledelse og organisation.●

Mulighed for både faglig og personlig udvikling.●

En arbejdsplads, der kontinuerligt er nysgerrig på nye løsninger.●

Stillingerne er placeret i et miljø i forandring, hvor opgaver og ansvar udvikler sig i takt med
organisationens behov og din egen faglige udvikling. 
Du bliver en del af afdelingen Politik & Udvikling på Hedensted Rådhus, tæt på E45 og Hedensted
station. Vi er en afdeling med engagerede og fagligt dygtige kollegaer, som løfter en varieret,
spændende og til tider udfordrende opgaveportefølje, hvor vi betjener både kommunalbestyrelse
og direktion samt understøtter på tværs af organisationen i forhold til kommunikation, data, juridisk
support og udviklingsopgaver. Og så spiser vi lækker brunch i kantinen hver fredag.
Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionsløn.
Stillingen er på 37 timer ugentligt og med start 1. juni 2026 eller hurtigst muligt.
Har du spørgsmål
Nysgerrig på stillingerne? Så kontakt datakoordinator Henrik Frost på tlf. 24 96 17 86 eller
analysekonsulent Anette Olsen på tlf. 79 75 57 61.
Ansøgning
Der er ansættelsessamtaler fredag den 10. april og tirsdag den 14. april, og evt. tirsdag den 21.
april.
Cases forventes at indgå som en del af ansættelsesprocessen.
Ansøgningsfrist: tirsdag den 24. marts 2026.
Om os
Hedensted Kommune ligger i hjertet af Danmark - midt i det jyske vækstbånd. Herfra kan du nå
700.000 arbejdspladser på under en time eller nemt finde arbejdskraft, hvis du driver virksomhed.
Vi har adgang til noget af Danmarks bedste infrastruktur med motorveje, togforbindelser, havne og
lufthavne i området. Vi er blandt Danmarks stærkeste erhvervskommuner og hjemsted for en lang
række spændende, innovative virksomheder. Vi vægter liv og udvikling i hele kommunen højt og
byder derfor på 31 levende lokalsamfund samt et væld af oplevelser ved Gudenåen, fjordene og
Juelsmindehalvøens rene sandstrande.
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