Paedagog til Bofaellesskabet Hgjtoften i Lindved

Er du en engageret peedagog, er du méaske den kollega vi mangler! Den kollega, der sammen med
os vil sikre, at borgerne pa Hgijtoften bliver set, hart og forstaet.

Om jobbet og opgaverne

Gode stunder, tryghed og medbestemmelse i eget liv — det er bare nogle af de ting, du hver dag vil
veere med til at give vores borgere pa Bofzllesskabet Hgjtoften. Vi huser 17 voksne borgere i alle
aldre — alle med nedsat fysisk, psykisk og/eller social funktionsevne i let til svaer grad. Flere borgere
har en erhvervet hjerneskade og/eller demens.

Pa Hagijtoften er personalet tveerfagligt sammensat og bestar af paedagogisk og sundhedsfagligt
personale samt servicepersonale. Dertil samarbejder vi med mange eksterne samarbejdsparter.
Det betyder, at du altid vil kunne fa faglig sparring med kollegaer omkring en borger, og at der vil
veere rig mulighed for at udvikle dig fagligt. Du og dine kollegaer arbejder ud fra den rehabiliterende
tankegang, med fokus pa neuropzedagogik.

Borgerne modtager stotte efter Serviceloven §85. Statten tager udgangspunkt i borgerens
individuelle funktionsnedsaettelser og mal, mens dit udgangspunkt vil veere i borgerens gnsker og
evner.

Vi mangler to psedagoger til vores tre team, sa derfor har vi brug for dig fra 1. marts 2026.
Hajtoften er degndaekket, og du vil arbejde dag, aften og hver tredje weekend. | forbindelse med
weekender har vi enkelte 12 timers vagter.

Vores forventninger til dig

- Du er engageret, udviklingsorienteret og vaegter fleksibilitet og loyalitet hgijt.

+ Du kan formidle bade mundtligt og skrifteligt.

« Du kan samarbejde tveerfagligt med borger og kerneopgave som centrum.

- Du er ansvarsbevidst og kan handle velovervejet i en omskiftelig hverdag, hvor struktur og
forudsigelighed er centrale begreber.

- Du er jordnaer og har et positivt mindset, der kan inspirere dine omgivelser og bidrage til et

godt arbejdsmiljg.

Derfor skal du veelge os

P4 Bofaellesskabet Hajtoften er vi hinandens forudsaetning, og vi seetter kompetenceudvikling og
det borgernzere arbejde i hgjsaede.

Vi kan tilbyde:

- En skgn og alsidig beboergruppe.

+ Et dbent og engageret arbejdsfeellesskab, hvor din viden og erfaring er velkommen. Vi stiller
krav til os selv og hinanden og tilbyder — og forventer — Igbende kompetenceudvikling.

- Stor indflydelse i jobbet med hensyn til tilretteleeggelse, planleegning og gvrige vilkar.

- Hgj faglighed og serigs interesse for dit arbejdsmilja, herunder tilbud om coaching,
fysioterapi, kiropraktik m.v. via Hedensted Kommunes sundhedsordning.

+ Neuropaedagogisk uddannelse pa akademi niveau i efteraret 2026, i samarbejde med VIA.

Len og ansaettelsesvilkar
Lgn og ansaettelse efter geeldende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionslgn.

Har du spergsmal

Har du spergsmal vedr. stillingerne kan du kontakte leder Dorte Jensen pa telefon 20 29 85 51 eller
mail Dorte.Jensen@Hedensted.dk.

Ansggning

Send ansggning gennem linket senest den 22. februar 2026. Samtaler forventes afholdt Igbende
gennem februar maned.

Om os

Haijtoften er bygget efter Almenboliglovens §105 stk. 2, hvilket betyder at borgerne bor i egne
lejligheder og har rettigheder efter lejeloven. Lejlighederne er fordelt pa to sammenhzengende flgje.
| forbindelse med Hgijtoften ligger flere fritiggende boliger, hvor nogle af borgerne far steatte fra
hjemmeplejen og nogle far statte fra Hgjtoftens personale. Hgjtoften har et stort faellesrum, der i det
daglige fungerer, som et socialt samlingspunkt for borgerne.

| Hedensted Kommune tror vi pa borgerens potentiale, bade som aktar i eget liv og i forhold til
deltagelse i lokalsamfundet. Derfor er der defineret nogle klare kerneopgaver for hvert politisk
fagudvalg, hvor bevaegelsen for borgeren er central. Kerneopgaven for Social Omsorg er at stoftte,
vejlede og hjeelpe, sa borgeren kan klare sig bedst og mest muligt selv.

Med veerdierne ansvar, dialog og udvikling tager vi ansvar for opgavelgsningen, til gavn for
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borgerne. Vi gar det i/ved dialog med borgere og kollegaer pa tveers i organisationen, og vi ved, at
vi hele tiden ma udvikle os for at kunne lykkes. Det kraever nogle gange risikovillighed, og det har vi
plads og mod til.
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