
Lindved Skole søger dansklærer til indskolingen

Vi søger en engageret lærer, da to af vores indskolingsklasser mangler en ny dansklærer. Stillingen
henvender sig til dig, der brænder for dansk i indskolingen og for at være klasselærer, hvor
relationer, nærvær og børns trivsel er omdrejningspunktet for en god skolehverdag.
Om jobbet og opgaverne
Har du lyst til at være en vigtig voksen i børnenes første skoleår og følge dem tæt i deres faglige,
sociale og personlige udvikling – og gør du dig umage for, at alle børn føler sig set, hørt og mødt –
så er det måske dig, vi leder efter.
Vi søger en lærer, der har lyst til at undervise i dansk i indskolingen og varetage klasselærerrollen.
Ud over dansk kan du byde ind med andre fag, fx engelsk, kristendom, historie eller et andet fag,
du brænder for. Som skole er vi åbne over for dine kompetencer og ønsker at bringe dem i spil i
den kommende fagfordeling.
Har du erfaring med eller uddannelse inden for læsning, fx som læsevejleder, er det en fordel –
men ikke et krav.
Vores forventninger til dig
Vi søger dig, der:

Er læreruddannet.●

Er relationsstærk og trives i rollen som klasselærer.●

Har dansk som linjefag eller tilsvarende kompetencer.●

Er en tydelig, tryg og anerkendende klasserumsleder med høj faglighed.●

Møder elever, forældre, kollegaer og samarbejdspartnere positivt og professionelt.●

Er engageret, initiativrig og fleksibel.●

Er loyal og bidrager aktivt til skolens fællesskab.●

Har gode samarbejdsevner og ser teamsamarbejde som en styrke.●

Brænder både for undervisningen og de øvrige opgaver, der følger med lærerjobbet.●

Derfor skal du vælge os
Vi tilbyder

En engageret personalegruppe og glade, nysgerrige børn.●

En nærværende, tilgængelig og sparrende ledelse.●

En skolekultur præget af dialog, gensidig respekt og tillid.●

Et godt arbejdsmiljø med uformel omgangstone.●

Fleksible arbejdstider og fast fælles mødedag om onsdagen.●

Gode fysiske rammer – både inde og ude.●

Mentorordning
Som nyansat bliver du tilknyttet en mentor blandt skolens erfarne lærere. Med din mentor kan du
dele erfaringer, få sparring og vende idéer og udfordringer. Mentorordningen skal sikre, at du får en
tryg og god opstart og kommer godt ind i både opgaverne, skolens kultur samt de skrevne og
uskrevne regler.
Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst, med mulighed for at forhandle kvalifikations- og
funktionsløn.
Stillingen er en fast fuldtidsstilling med opstart til det nye skoleår.
Første arbejdsdag er mandag i uge 32.
Du bliver en del af en engageret personalegruppe, hvor vi passer på hinanden og sammen skaber
et godt arbejdsmiljø.
Har du spørgsmål
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte skoleleder Jakob Preuthun på tlf. 20
31 17 05.
Ansøgning
Vi glæder os til at læse din ansøgning.
Der afholdes samtaler torsdag den 28. maj 2026 fra kl. 14.00.
Ansøgningsfristen er tirsdag den 26. maj. 
Om os
Lindved Skole er en nyrenoveret skole med ca. 310 elever fra 0.–9. klasse, smukt beliggende
mellem Vejle og Hedensted. Vi har et positivt, engageret og udviklingsorienteret personale, som
glæder sig til at byde dig velkommen.
Vi arbejder målrettet for at være en skole, hvor der er plads til alle børn. Der er mulighed for at
indgå i skolens ressourceteam og bidrage til udviklingen af vores mellemform. Skolen nyder stor
opbakning fra både forældre og lokalsamfund, og vores legeplads er blandt andet etableret ved



hjælp af frivillige kræfter fra byen.
I ledelsen har vi åbne døre, og sparring og dialog er en naturlig del af samarbejdet.
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